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LEI 653A/2016.

MODIFICA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE
PEDRAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUlﬁCiPIO DE PORTO DE PEDRAS, Estado de Alagpa s,
Faco saber que a Camaga Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

TITULO I
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Municipio de Porto de Pedras, unidade territorial do Estado de
Alagoas, pessoa juridica de dirgito publico interno, com autonomia politics,
administrativa, financeira e patrimonial, tem a sua orgunizacao e estrutura
estabelecidas na prescnte Lei

[ . "—"." i ln'

Art. 2° O Poder Exccutivo é éw::l c1tlo pelo’ Prefeife- Mumupal auxﬂmdo pelos
Secretarios do Municipic, — FRlbiseb 1 O38 SR8 »

Art. 3° A Administracdo Mummpal Compreende

e }'-\ "-_"L-\.\,‘ A}.}.(‘_.‘
I - a ADMINISTRACAOQ DIﬁE‘TA’ que se constitui 'dos services integra:los na
estrutura das S=cretarias Mumupals
Il — a ADMINISTRACAC INDIRETA, n,drhposta das seguintes categorias e
entidades dotadas de personahdade- Tﬂnch&a Propna :

Jin PRE WAL

a) autarquias;
h) fundacées;
¢) empresas pubiicas; .
d) sociedades de econoinia mista.
Paragrafo tnico. As eatidades que compdern & Administracdo Indireta
vinculam-se a Secretariz em Lu_]a area’'dé competéncia estiver enquedrada
sua principal atividade.

Art. 4° - Para fins desea i, considera-S¢;

I - AUTARQUIA - o se"*m*1 atériomo, ciado por lei, com personalidarie

Juridica, patriménio e receltas f)rf}; Ih:lS para executar atividzdes tipicas .la

oo INDER

¥
i
i
e




. ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS
GABINETE DA PREFEITA

GNP 08.‘_629.44610001-91

£ o AR A : ol Tl ) .
Administracao Publica, que ‘requeiram, .para seu melhor funcionamento,
gestao administrativa e financeira descentralizada;

IT - FUNDACAO PUBLICA - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito publico, sem fins lucrativos, criada por lei, para o desenvolvimento de
atividades que nao exijam execucio por'6rgao da administracdo direta, com
autonomia administrativa e patrimonial, sendo o seu funcionamento
custeado por recursos do Tesouro Municipal e de outras fontes:

III - EMPRESA PUBLICA - a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privAdo, com patriménio proprio. e capital exclusivo do Municipio,
criada por lei para e loragao. de atividade econdmica que o governo secja
levado "a exercer por forca de contingéncia ou de conveniéncia
administrativa, podendo revestir-se de ‘qualquer das formas administrativas
em direito. - AN i e e

IV - SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA - a entidade de personalidade
juridica de direito privado, criado por lei para a exploracdo de atividade
econdmica, sob a forma de sociedade andnima, cujas acdes com direito a
voto pertencam em sua maioria ao Municipio ou a entidade da
Administracan Indiretai+ LU R

CAPiTULOTI
DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 5° Os atos da Administracéo Pablica Municipal serao pautados e
fundamentados nos seguintes principios constitucionais:
1 &4 G ol vl iiew e
I - legalidade; LR e adertehiehe o g g
III - moralidade; ' UL
IV - publicidade; T R Rl TR+ TP T
V - impessoalidade. ' = '
POECOROMIA wmig

A

Art. 6° A acdo governahlentéi obedecera ao principio da LEGALIDADE
determinando ao administrador ptblico, que em toda sua atividade
funcional esta sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias dos hens
comuns, e deles nédo se pode afastar ou desviar, sob penia de praticar ato
invalido.

{ Y oy 3

Art. 7° A acao governahiental obedécerd 5o priHéipio da MORALIDADE., que
s€ constitui em um conjunto de regras para se obter o maximo de eficiéncia
administrativa, onde o administrador publico’ jamais podera desprezar o
elemento ético de sua conduta, ‘dévendo dedidir, tendo como pré- requisitos:

I - distingdo entre o legal e o ilegal; s{

IT - distingao eiitre o justo e o injusto;
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III - distincéao entre o conveniente ¢ o inconveniente;
IV - distingéo entre o oportuno e o inoportuno;
* V - distincéo entre principalmente o honesto e o desonesto;
VI - a publicacao dos atos administrativos para conhecimento ptiblico.

. Art. 8° A acao governamental obedecera ao principio da PUBLICIDADE que
se consubstancia na divulgacio oficial do ato para conhecimento publico e
. Inicio de seus efeitos externos, visando propiciar scu conhecimento e
controle pelos interessados diretos e pelo povo em geral.

Art. 9° A acao governamental obedecera ao principio da IMPESSOALIDADE,

. 0 qual impée ao administrador publico a pratica de ato para fim legal. E o
fim legal € unicamente aquele que a norma de Direito indica expressa ou
virtualmenteé como objetivo do ato, de forma impessoal, devendo ser
praticado sempre com finalidade publica. -

S cAPITULO T
DOS PRINCIPIOS: FUNDAMENTAIS

Art. 10 As atividades da Administracdo Pablica ' Municipal obedecerdo aos
seguintes principios fundamentais: -
I - planejamento;

. II - coordenacao; v TR Wi ot

III - descentralizacdo; 1V - delegacao .de competéncia;
V - controle.

- CAPITULO IV
DO PLANEJAMENTO '
Art. 11 A acgéo governammental obedetera a planejamento que visa promover
0 desenvolvimento econdmico-social do Municipio e compreendera a
elaboracao e atualizacio dos seguinies instrtimentos basicos:

woLEY L § T&3 o Yol Tt
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I - Plano Diretor;

II - Plano Plurianual;

IIT - Diretrizes Orcamentarias;

IV - Orcamentos Anuais;

V - Programagcéo Financeira de Desembolso.

" CAPITULO YV
DA COORDENACAO

Art. 12 As atividades da Administfacdo' Municipal e, especialmente, a
execucdo dos Planos e Programas’de Governo, serdo objeto de permanente

coordenacao. X
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§ 1° A coordenagao sera F}mrmda em todbs s niveis da Administracao,
mediante a atuacdo dos" Coordenadores:de Divisdo, com a realizacao
sistematica de reunides juntp aos:Secretarios & Diretores de Departamento.

§ 2° No ambito da Administracdo Municipal, a.coordenacao sera assegurada
através de reunides dos Secretarios Municipais.

§ 3° Quando submetidos ao Prefeito, os assuntos deverdao ter sido
previamente coordenados com todos os setores neles interessados, inclusive
no que respeita aos$ aspectos administrativos pertinentes, através de
consultas e entendimentos, de modo a sempre compreenderem solucoes
integradas e que se harmonizem com a politica geral e setorial do Governo.
Idéntico procedimento sera adotado nos demais niveis da Administracao
Municipal, “antes da ‘submissdo dos assuntos a4 decisao da autoridade
competente. g :

Art. 13 Quando ficar dgamonstrada-’a-‘inviébilidade de celebracao de
convénios com drgaos estaduais e federais-que exercam atividades idénticas,
os 6rgdos municipais buscardo com eles coordenar-se, para evitar dispersdo
de esforcos e de mvestlmentos na mesma area geograﬁca

CAPITULO vr
DA DESCENTRALIZAQAO

Art. 14 A execucao das atividades da’ AdmmastragaJ Municipal dever: ser
amplamente descentralizada.

§ 1° A descentralizacao sera posta em préhca Pm trés planoq principais:

a) dentro dos quadros da Admlmst‘ra(;ao Mumup;l distinguincio-se
claramente o nivel de direcdo do de execucdo;

b) da Administracao Mumclpal com o Estado'e a Unido quando eslejam
devidamente aparelhadas S medtante c‘onvemo

c) da Administracao Munf‘Cipal pard a orbita privada, mediante contratos ou
concessoes.

:
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§ 2° Em cada 6rgao da Adniinistracad, Muﬁlmﬁﬁlos SETvVIgos que compdein a
estrutura central de dire¢ao devem permanecer liberados das rotinas de
execucdo e das tarefas de mera formahzacao de atos administrativos, para
que possam concentrar-se nas atividades de planejamento, SUPETVISIo,
coordenagio = centrole.

§ 3° A administracdo casuistica, assim entendida, a decisdo de casos
individuais, compete, em’ principio, ao nivel dé execucao, especialment« aos
servicos de natureza Iocal, gue estdo em contato com os fatos € com o
publico.
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§ 4° Compete a estrurura central de dlregao o estabelecimento das normas,
programas e principios, que os Servicos responsaveis pela execugdo sao
obrigados a respeitar ha solucéo dos casos individuiais e no desempenho de
suas atribuicées.

A |

§ 5° Para melhor desmcumb1r se das ta.refas de planejamento coordenacio,
supervisdo e controle € com objctlvo de unpechr o crescimento desmesurado
da maquina admlmstratlva a Admlmstragao procurara desobrigar-se da
realizagdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a
execucdo indireta, mediante contrato, desde que exista na area, iniciativa
privada suﬁmentemente desenvolv:da ¢ 'capacidade a desempenhar os
encargos de“execucao. | .
. ™ ;,)ld'l!).j'." y .:".: -. -

§ 6° A aplicagao desse critério sera condicionada, em qualquer caso, aos
ditames do interesse publico e as conveniéncias da Administracao
Municipal. N S SRR e g

" CAPITULOVIL' .
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 15 A delegacao de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizacdo administrativa, com o objetlvo de assegurar maior rapidez e
objetividade as decisdes, situando-se na prommldade dos fates, pessoas ou
problemas a atender: 2

Art. 16 E facultado ao Prefeito e aos''Secretirios Municipais em geral,
delegar competéncia através de' portaria; para pratica de atos
administrativos.

Paragrafo Unico. 0'a portaria  de delegagéo indicara com precisaoc a
autoridade delegante, autoridade delegada e as atribuicdes do objeto de
delegacéo.

cAmww VIE
“DO'CONTROIE!

Art. 17 O controle das dtividades da Adrhihistragdo Municipal devera ser
exercido em todos os n1vejs ‘e 'em todos os orgaos, compreendcendo
particularmente: ‘ bt gl B : '

I - o controle, pela autoridade competente, da execucao dos programas ¢ da
observancia das .ormas ' que governam a' atividade especifica do drgao

controlado; vy n}{
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II - o controle de aplicacdo dos dinheiros publicos e da guarda dos bens do
Municipio pelos sistemas de controle externo e controle interno, na forma do
Art. 70 da Constituicdo Federal e do Art. 34 da Constituicdo Estadual.

Art. 18 O trabalho administrativo sera racionalizado mediante simplificacao
de processos e supressao de controles que se evidenciarem como purameite
formais e cujo custo seja evidentemente superior ao risco.

TITULO II
DA ORGANIZACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

Art. 19 O Poder Executivo é estruturado por dois conjuntos de drgaos e
entidades permanentegg, representados pela’ Administragao Direta e pela
Administracao Indireta, ambos comprometidos com a unidade das agdes do
governo, respeitadas as! suas especificidades: individuais, os seus objetivos e
metas operacionais a serem alcancados:
i ; lmida 43
Art. 20 A Administragdo Direta - compreende os 6rgdos municipais
encarregados da formulacao da politica de gestao publica e do ordenamento
operacional das atividades'  da - Administracdo: ‘Municipal, visando ao
desenvolvimento susténtével do ' Municipio,” bem como a prestacac de
assessoramento diretoc ao Chefe do Poder Executivo Municipal no exercicio
das suas funcoes institucionais. !¢kl i
NOAAY AL BN FREERITOR

Art. 21 A Administracao In iretme’*c’iﬁﬁﬁe’é’n’de as entidades instituidas para
complementar a atuacdé dos orgios da 'Adiniristra¢do Direta ou aperfeicoar
sua acdo executiva no desempenho de atividades de interesse publico, de
cunho econdémico, ambiental, tecnolégico ou :socidl.

i 3
2 wy s a Yyl s

Pardgrafo dinico. A autarquia ou empresa pablica instituida na estrutura da
Prefeitura Municipal ‘déverd  ‘ser “supefvisionada por uma Secretaria
Municipal Afim, segundo a stia atividade principal, sujeitando-se a analise, a
fiscalizacdo e a avaliagdo do seu desempenho econdmico e financeiro e dos
seus resultados pelo. seu '6rgéo supervisor, relativamente ao alcance dos
objetivos da Administracao Municipal, réspeitada a sua autonomia.

Art. 22 Os orgaos e entidades da Adminié;tragé'{b Piblica Direta e Indireta,
que compreendem a organizacdo iristitucional éncarregada pela prestacac de
servicos publicos & populagido, em sintonia com as fungdes do Poder
Executivo, atuarde de forma integrada, conforme as seguintes dimensées de
atuacao: ‘ ke R, 0

I - Governanga com Sustentabilidade Fiscal - 6rgios que atuam nas
atividades de articulacéao politica ¢ miodernizagdo, coordenagéao geral,
supervisdo e controle do Poder Executivo Municipat para a provisao de
recursos e elaboracio e execucdo do: planejamento dos meios operacionais e
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admmlstratwos neceqsarlosl a consecugao das agoes da Administracao
Municipal, além do acompanhamento ¢ c¢ontrole dos programas e projelos
governamentais, seguranca e protecdo patrimonial, bem como os orgaos cle
orientacées juridicas,'é normativas do direito, de gestdo de recursos
humanos, de controle interno e de comunicacéo institucional;

sadda
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II - Desenvolvimento Sécio. Cultural Incluswo orgaos I'E‘:SpOI'lS&VGIS pelas
atividades de planejamento, organizacdo e execucdo das agdes que visem a
inclusdo social e o resgate da cidadania, atendimento as pessoas com
deficiéncia e em situacdo de vulnerabilidade social, promovendo a igualdade
de direitos e oportunidades aos cidadaos, independentemente de género,
religido ou raga, por meio da educacdo, esporte, saude, cultura, assisténcia
social e requialificacdo da mobilidade urbana;

III - Desenvolvimento Urbano Sustentdvel - compreende os 6rgaos com
funcdes gerenciais, de planejamerto urbano, transito, transporte e execucao
de politicas publicas de urbanizacdo e de: conservacao da infraestrutura
fisico-territorial, que integra o saneamento basico com as demais politicas
macroestruturantes, de manejo dos residuos' e do uso e a ocupagao
sustentavel do solo, em harmonia com polltlcas de habitagao e servicos
urbanos e rurais;

IV - Economia com Sustentabilidade’ Ammbiental - 6rgdos encarregados de
formular e executar as' politicas de desenvolvimento econémico sustentavel
visando a geracao de emprego'é renda por meio da integracao das cadeias e
arranjos produtivos com inovagéo tecnologica e capacitagao profissional em
consonancia com a demanda de conserVag:ao dos recursos naturais.

_— CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
7, 249/ N W PTE U e {
Art. 23 A estrutura admmlstratlva d.a JPrefe:rcura Muntc:lpal de Porto de
Pedras sera constituida das segumtes I__s;epretar,las e orgaos, conforme >
organogramas contidos nos Anexos I a XII: | . . 4

E i’“&

. GABINETE DO, PREFEITO i st It i
. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIG '
. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

. SECRETARIA. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

7. SECRETARIA MUNICIPAL ,Z DE ASSISTENCIA SOCIAL,
HABITACAO, TRABALHO E RENDA

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E PROMOGCOES

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE' H‘BRAS SERVICOS URBANOS E
TRANSPORTES | }(
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11. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRI(‘ULTURA E MEIO
AMBIENTE o

“ PO E<I
f O |I|'.

1. GABINETE DO PREFEITO )

1.1 - Chefia de; Gabmete ‘;': A TARHE
1.2 - Assessqna Especial’ de Gabmate: .
1.3 - Assessorra dé; Cc}mumcac;ao SEA

; ‘

2. PROCURADORIA GERAL DG MUNICIPIO

2.1 - Procurador Geral

2.2 - Procurador; Mun1c1pal :
2.3 - Assessoria,Juridica | -, |  ‘.
24 - Asglstente JUI‘IdlLC) VT

I‘ 4

3. CONTROLADQRIA G;ERAL DO MI{NICIE‘IO

3.1- D1v1sao de Controle Intemo ‘
] 3.2 - D1v1§,aho:‘_q§£g@n_tab1hdade

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS
4.1 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

4.1, 1*«-4 Divisad de Gedfao'de Péssoal
4.1.2 - Divisao de Almoxarifado

4.1. 3 Divisdo de Servicos Gerais
4.1.4 - Divisao de Arquivo

4.1 5 D1v1°.ao do Patnmomo

4.2 - DEPKRTAMENTO DE FINAN AS

u\ ¥ 'Z,.'..»‘_. Ry ey :.M‘.'-',x Q By .“ . 4

4.2.1 = Divisio de Tnbutos Arrecadacéo e Divida Ativa
4.2.2 - Dmaéo de Teboixrana

4. 3 DEPARTAMEI?TO DE LICITACAO

X al.\

'1.3.] Divisédo de L101taga0 ;
4.3 2L Divikab de Cofitratos & Comnvénios

5. SECRETARIA mj’mcrpAL DE EDUCACAO
5.1 - ASSUSSORIA JURIDICA"
5.2 - ASSESSORIA ESPECIAL ADMINISTRATIVA

5.3.- DEPARTAMENTO D ADMINISTRACAO E CONTROLE

W
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1
5.3, l - Dlvmao de Gestéo de Pessoal

0:3: ,z Diviséo de Almoxarifado

5.3.3 - Divisdo de Vigilancia Escolar

5.3.4 ~ Djvisao de Transportes

5.3.5 = Divisdo de Servicos Gerais

5.3. 6 Dlvmao de (estao de Merenda Escolar

5.4 - DEPARTAMENTO GERAL PEDAGOGICO

5.4.1 - Coordenagéo de Legislacao
e 5.4.2 = Coordenacao de Supervisdo Escolar
5.4.3 = Coordenacéo de Educagao Infantil
5.4.4% Coordenacao de Ensino Fundamental
5.4.5 - Coordenacao Geral
5.3.5.1 - Coordenagéo Pedagogica
9, 3 5.2 ~ Coordenac;ao de Disciplina
5 3 5. 3 Cnordenacao da EJA
5.4.6 - D1v1sao de Diregéo Escolar
5 3.6.1- Dlreg:ad Escolar
5 3 6.2 - V1ce Dlre(;ao Escolar

5.5 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

i

5.5.1 — Coordenacéo de Esportes
5.5.2:¥ Cootdéhdcao dé Lazer ' -

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
6.1 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

6.2 - DIRETORIA DE ADMINSI’I‘RAQAO E FINANCAS

6.2.1 - (,oordenadona de Gestao de Pessoal
6.2.2 - Coordenadoria de Tecnologla da Informatica
6.2.3 - Coordenadorm de Almoxarifado

6.2.3.1 - GPrenma de Programas
6.2.4 - Coqrdunadona de. Contablhdade e Financas
6.2.5 - Coordenadona de L101ta<;oes

A T AR i g .xd,. ‘_,A.._a

6.3 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, REGULACAO, '
CONROLE, AVALIACAO E AUDI’I‘DRIA .

6.3.. - Cpordenadonia de:Regulacdo, Controle e Avaliacao
0.3.2 2 — Coordenadoria de Auditoria
6:3.3'+ Codrdenadbriate Planejarnento

6.4 - DIRETORIA DR ATENCAO A SAUDE v{

Wi 13 FO IETCY 1
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6.4. 1 - Coordenadopa de Saude Bucal
6.4.2 - Coqrd‘enadona de Asqlstencxa farmacéutica
6.4.3 - Coorderiadoria de Atengac Basica
' 6.4.3.1 - Geréncia de Programa
6.4.4 - Coordenadorla de Atencao Especializada
6 4 4 il o Gerenna de Programa

et FahiEg™

6.5 - DIRETORIA DE VIGILANCI.A SANITARIA

6.5. 1 - Coordenadona de ‘Prdmogao a Saude
6.5.2/~ Coordenadoria de Satide do Trabalho
6.5.3i~ Coordenadoria deéVigilancia Epidemiologica
L a 6.5.3.1 = Geréncia de Programa
6.5. 4 Coordenadona de V1g11anc1a cMrutaru:l e Ambiental

7. SECRETARIA MUNICIFAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO,
TRABALHO E RENDA

7.1 - Coo: cdenadoma de Conselhcés
7.2 - D1v1sao de Assxstenc;la Soc1al

7.3 - D1v1sao de Apom Cnang:a € a0 Adolescente
o TR
;U i A,.-l' Ty iladt & ..i.l.n il % S

7.4 - Divisdo de Apoio ao Iaoso -

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE TUMSMO

’ . ,..‘.

8.1 - D1v1aao de’ Informacao e Divulgac;ao
8.2 - Dms,ao de Produc;ao de Eg&ﬂtgs
; '.' Te.al ."J'-"-‘ A ‘51 & }L “.

8.3 - waao-de Projetos, Estudos e Pesquisas

8.4 - Divisao dé Capacitacis em Turismo

9. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E PROMOCOES

9.1 - Divisdo de Cultura .\

9.2 - Divisdo de Promoctes

vl e

- e -

10. 'SECRETARIA' MUNICIPAL -DE "OBRAS, SERVICOS URBANOS E
TRANSPORTES
N
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10.1 - Divisdo de Limpeza
10.2 - Divisao de Mercados, Feiras Livres e Matadouros

AT MWL

10.3 - Divisdo.de Iluminacéo Publica

|
i

10.4 - Diﬁsao-:da dTransportes, i, b4 &

11. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

#im

|

i
o

11.1 - Divis&o de Producéao Animal
11.2 - Divigéo de Producéo Vegetal

11.3 - Divisdo de Fiscaliza@éd"&o Meio Ambiente

by M e,
CAPITULO III X
DAS FINALIDADES E:COMPETENCIA
‘ ¥ Secdo I
¢ DO'GABINETE DO PREFEITO

Art. 24 O Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar assisténcia ao

Prefeito, administrativa e politicamente, atraves dos seus orgéos vinculados,
PR R A SO LI i Yahe VER R e .

coordenando a atuacds’dos ‘démais Sétdres’do Mumicipio, competindo-lhe:

I — assessorar diretamente o Prefeito nas atividades do Executivo Municipal;
II - assessorar o Prefeito nas relagdes com entidades representativas da
comunidade; - PRk

III - intermediar contatos com oOrgdos estaduais, tederais e instituicoes
privadas do  Murnicipio, visando ' compatibilizar ~suas  diretrizes
governamentais;

IV — coordenar planos de trabalho integrados;

V - coordenar entendimentos cqni“ofgq;i;i‘ég‘ﬁbs nacionsis e internacionais;

VI - promover a divulgacio oficidl dos*atds"¢ ‘atividades da Administracao
Municipal; S 'i-‘_r';i" *J I

VII - coordenar a represerita¢ao sotial ¢ péfitica do Prefeito;

VIII - coordenar a agenda, audiéncias, reunides do Prefeito ¢ Cerimonial,

IX - representar o Prefeito por designagao individual;

X - assessorar 0 Prefeito na coordenacio dos érgaos da Prefeitura;

XI — coordenar as atividades, fluxo de informagdes ¢ as relagdes publicas de
interesse do Prefeio; -

XII - acompanhar a tramitacdo dos Projetos-de interesse do Executivo,
prestando-lhe informacoes necessarias;’ ' o

XIII — preparai, encaminhar e arquivar o expediente de Gabinete;

XIV - preparar, registrar ¢ publicar os'atos do Prefeito; 6{

bl

¥
A
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XV — exercer o comando da Guarda Municipal;
XVII - exercer outras atividade_s correlatas. -

' .
L]

; Secao II - )
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 25 A Procuradoria Geral do Municipio’ € o érgdo que representa o
Municipio judicial e extrajudicialmente € de' assessoramento juridico aos
orgaos e entidades de 7,%4{&1 administracdo, competindo-ihe:

I - representar o Municipio € promover a defesa de seus direitos e interesses
em gualquer instancia‘judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente,
oponente, terceiro interveniente ou, por qualquer forma, interessado, usando s
todos os recursos legalmente permitidos € todos os poderes para o foro
legalmente permitido expressamente autorizado pelo Prefeito ou por
delegacdo de competéncia; 0s especiais para desistir, transigir, acordar,
transacionar, firma compromisso, receber e dar quitagéo, bem como deixar
de interpor recursos nas agoes em que 0 Municipio figure como parte;

II — emitir parecer scbre questoes juridicas que lhe sejam submetidas pelo
Prefeito e, através das Representagdes,~pelos Secretarios do Municipio e
dirigentes de Orgdos ot Entidades da Adiihistracao Indireta do Municipio;
Il - representar a Fazenda Municipal nas assembléias das sociedades de
economia mista e empresas publicas-ou outras entidades de que participe o
Muricipio; ' Wiy W 4l .

IV - representar a Fazenda Municipal junto ao Conselho de Contribuintes do
Municipio; .

V - representar ao M.i'.‘t'iist'érioiPﬁblico,' sefnpre’ que tiver ciéncia do desvio de
renda ou de bem publico e propor acdo civil para apuracao de
responsabilidade; ; 5 gyl o gh ottt

VI - representar a Fazenda Municipdl junto ao§ Cartorios de Registro de
Iméveis, requerendo a insecri¢ao, trafscricao ou averbagao de titulo relativo a
imével do patriménio do Municipio; ‘ - i '
VII - assessorar a Fazenda Municipal nos atos relativos a aquisic¢ao, locacao, b |
cessdo, concessdo, permissdo, aforamento, locagao € outros concernentes a
iméveis do Patriménio Municipal;- - * "

VIl - representar a administra¢do publica municipal, centralizada e

descentralizada, junto’ aos érgios encarregados da fiscalizagao orcamentaria
e financeira do Municipio;  * | TR

IX - supervisionar, coordenar, ditigir e executar os trabalhos de apuracéao de
liquidez e certeza da Divida Ativa do Municipio, tributaria e de qualquer
outra natureza, bem Como inscrever, cobrar, receber e coitrolar a divida

ativa; s{
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X - examinar as ordens e SEntenc;as _]iudlCIGJS C'LIJO cumprimentc envolva
matéria de competéncia do ‘Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

XI - promover, juntc aos érgdos competentes, as medidas destinadas a
apuragio, inscri¢do e cobranca da Divida Ativa do Municipio;

XII - minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitada, exposi¢do
de motivos, razdes de veto, memoriais ou outras pecas de natureza juridica; .
XIII — promover a expropriagdo amigavel ou judicial de bens declarados de i &
utilidade publica, necessidade publica ou interesse social; :
XIV - promover a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa, de
maneira a evitar contradicdo ou conflito na interpretacéo das leis e dos atos
administrativos; {

XV - coligir elementos' de fato e de direito € preparar, em regime de urgéncia,
as informacées que devam ser prestadas, em mandado de seguranca, pelo
Prefeito e Secretarios do Municipio e outras autondades municipais, quando
acusados de coatoras; gu ah B

XVI - apurar a responsabﬂldade patrimonial dos que exercem funcoes
publicas municipais diretamente ou por delegagao

XVII - diligenciar e adotar medidas necessarias ac senfido de suspender
medida liminar, ou a suda eficacia, concedlda ‘em mandado de seguranca,
quando para isso for solicitada; -~ - ' - SRR

XVIII - propor ao, Prefeito "2 Provecacio de representagdo, quando
necessaria, ou dlretarnente para a declarae:ao de 1nconst1tucmnahdade de lei
ou ato normativo; 1 i

XIX - propor ao Preferto a revoga(;ao ou a declarac;ao de nulidade de atos
administrativos; ' 3

XX - promover a pesguisa e'a’ regulanzagao d”os tlt'LllOS de propriedade-do o
Municipio, & vista de elementos que 1he foram fornecidos pelos servicos -
competentes;

XXI - exercer funcao. normatwa %upemsora e ﬁscahzadora em matéria de
natureza juridica; e 8 ‘

XXII - sugerir ao PI‘G,fﬁllZO aos Secretanos do Municipio ¢ dirigentes de
orgaos diretamente subordinados ac Che*'e do Executivo e de orgdos da
administracdo descentralizada, prov1denmas deordem juridica reclamadas
pelo interesse publico 6u por 1 riecessidade de boa aplicacao das leis v1gentes
XXIII - colaborar, quando- $olicitada, na elaboracdo de projetos de lei,
decretos e outros atos‘administrativos da competéncia do Prefeito;

XXIV - requisitar a ‘qualquer’ Secrefaria o 6rgao da administracao
centralizada ou descéfitralizada, processos, documentos, certiddes, copias,
exames, diligéncias, informagdes e esclarecimentos necessarios ao
cumprimento de suas findlidades, bem como técnicos da Prefeitura
Municipal de Porto de Pedras, para realizagao de pericia, quando o assunto
envolver matéria que reclame o exame proﬁss1ona1 especializado;

XXV - celebrar acordos judiciais, eml qualquer instdncia, que visem a
extingdo de processo; '

XXVI - zelar pela observancia das normas juridicas emanadas dos poderes
publicos;

XXVII - manter, permanentemente- atuallzado 0 arculvo de toda legislacao
emanada da Unido, do Estado de Alagoas € do MU.IHCIPIO de Porto de Pedras. ‘b{

iE%:
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i, Secac I’ .
DA LONTROLADORIA GERAL’ DO MUNICIPIO

Art. 26 A Controladoria Geral do Muniecipio, que tem a finalidade coordenar
o sistema controle interno, proteger o Patriménio Publico, através de uma
estrutura voltada para fiscalizacéo ¢ acompanhamento da aplicagao dos
recursos priblicos, coordenada peio Auditor Geral do Municipio, competindo-
lhe:

I - verificar a regularidade da programagdo orcamentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metzs previstas nc Plano Plurianuzl, a
execucao dos programas de governo ¢ do orgamento do municipio;

II - comprovar & legalidade & avalizar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e econormc-niadc da gestéo nrcamentaria, financeira e patrimonial
nos 6rgios e enudadﬂ@ma administregdo-dirsta e indireta municipal, bem
como da aplicacdo de Fecursos publicos por entidades de direito privado;

III - exercer o controle das operacoss de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e hayeres do Murnupigw AF e ¢
IV — apoiar o controle externc no exsrcicio de :ué' missao institucional;

V - examinar a escmurdrgao mntabzl & a documentagao a ela
correspondente : g5

VI - examinar as fases de execucan dav dw?pesa, inclusive verificando a
regularidade das licita¢des ‘e  contratos,  sob-os .aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade ¢ razoabilidacde;

VII - examinar a execucao da receita bem como as operagdes de crédilo,
emissdo de titulos e verificagdo dos depositos de caugdes e fiangas;

VIII - examinar os crédites adicionaid hedd-coino a conta “restos a pagar’ e
despesas de exercicios gnferioyes ~ o

IX - acompanhar'a contahilizacae ,, 8 dmi:rsm ‘provenientes de celebracéo
de convénios e examirar as r‘aespe s oY es’nbﬂdemes na forma do inciso [V
deste artigo; et AL W AR

X - acompanhar, para fins de posterior] tegidtro no Tribunal de Contas dos
Municipios, ns atos -da- dthnr-sau e ipesioal, a qualquer titulo, na
administracao d1reta we ifidireha; ﬁ(:imdaq as fundacdes instituidas ou
mantidas pelo poder publico 'runicibal, " eyecuradas as nomeacoes para
cargo de provimento ewi comissio = designisdes para fuiigdo gratificada.

X1 - organizar, executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal
de Contas dos Municipios, a"“prograraacdo’ bzr*'-esr.raj de auditoria contabil,
financeira, orcamentériz, optraciohngl, &vs aamvnomal nas unidades
administrativas sob :,eué:'rn'rrw]'-' M“v'*ﬂdu (8 respec.uvos relatérios, na
forma estabelecida pels* 16»;1%.4“":0 4 v SIS
XII - realizar auditorias tias cont A8 ‘rédmidnsaveis sob seu rontrole,
emitindo relatsrio, cer'"mc*auo Je aiidiroris e haTeter:

Chd I
i v

e s S e
DA SECRETARIA MUBICIEAL 1 £ Ditrs "xﬂwmuo I FINANCAS. .

i
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Art. 27 A Secretaria N{anicv{bal’ de Adrinistragas’e Pinangas tem a finalidade
de formular e executes as polmc*r& e ddministracdo geral, informatizacao,
recursos humanos, planejameﬁlo Gt(}bal‘df‘m ﬁtrgle fittanceiro e orcamentario,
competindo-lhe: (R Al SIS m.,_

L0 CO NI e A W |’I-.T\ = i'-", B WS
I - exercer as at1v1d%&es} reiauvas arjvce:intwle patrimonial do Executivo
Municipal; s
II - exercer as atividades de anﬂr&méémento de recursos humanna e
adminisfracdo de pessoak #HEFAL L5 ALMITRIET L

III - exercer as atividades relativas & admmlstragdo de materiais €
equipamentos;
IV - formular, coordenar ‘e éxecmaﬁtub (programa de modernizacao

administrativa € mforma‘r:tca no’ ambito da Aémnistracao;
V - buscar melhoria" ‘da qual 1da'ie= de J»servxcds municipais prestados a
comumdade ﬁ T WS

— promover a operaomnalmagao 'da Slstema Mumf‘mal de Administracao,
estabelecendo as diretrizes e nmrmaﬂ g aé}h*iﬂishfagarj geral;
VII - analisar e avaliat as’ pr{)‘postﬂs de: @rgétm\ento dics orgaos e entidades do
Municipio e elaborar ‘& ‘proposta . ;Q‘é'r“éi} deﬂiﬁi‘{zamento com base no Plano
Plurianual e na Lei de Direerz '“‘fgamemanas as quais, igualmente,
elaboraré; fie
VIII - elabérai projetos msand‘cra erE@¢adtié*récm 'SOS para o Mun1c1p1o,
XIX - coordenar e avaliar a politica fributaria do Municipio;
X - estudar e propor alteragoes "HH %ﬁxﬂu@ao mbutana e Plaborar a sua
regularientacao; W &t SEEE G S S
X1 - fiscalizar e arrecadar tributos ¢ mdos'os*camponenteq da receita publica
municipal;
XII - proceder a omenuacao fiscal etribtarid; < ¥
XIII - administrar a cohtablhdade eer“d do’ Mumclpxo
XIV - elaborar a programacao financeira doMunicipio;
XV — coordenar as atividades do arquivo murnc1pa.1
XVI - exercer outras auwdadcs corrﬁ-latas“‘ e
XVIl - fomentar o des&nvo'ivmwn’*o““ﬁh coi'nerc‘lo, da industria, da
agropecuaria, dos servi¢os; do, en%fr*na de) abastecxmento e do turismo, no
ambito do Municipio, adotai&dd pard: *‘?antﬁ todas as medidas pertinentes a
este objetivo, por 1ntermed1d ‘dos 61“9&03‘ di sud estrutura;
XVIII - estabelecer diretrizes € courdenar 0s programas € projetos relativos a
macro e micro localizagdo “de c"n‘preendlmentos industriais, comerciais,
agropecuarios, tunstmos“ de serw_ S, a0 ‘ambzto da competéncia da
Administracao Mummpal “
XIX - estabelecer prondaclfs para a ;eahzaqao de investimentos pubhcos
nos setores das a‘uwdades indusiriais “comerciais, de servigo, agropecuarias
e turisticas;
XX - coordenar as aﬂmdades de prﬁmcio e divulgacao das oportunidades
de investimentos na industria; comércio; ‘atg*‘opec‘uand, servicos e turismo;
XXI — coordenar, no ambito d& sua c@mpéthhma ¢ em colaboragdo com 0S
demais orgdos de p]ahejameﬂto do Muh‘lmpm a elaboracdo de CStll(.lf)S,X
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pesquisas, planos, programas. € projcﬁg,s;.{}igql,tados‘ para o atendimento das
necessidades da industria; comeércio, Servicos, agropecuaria e turismo;

XXII — coordenar estudos e acdes voltados: para a elevagéo do grau de
produtividade, competitividade e qualidade; dos:bens e servicos produzidos ¢
comercializados no Mumicipies: . 1, 1 ¢ Lo fis

XXIII - fomentar e iniplementar as atividades de pesquisa, planejamento, €
assisténcia técnica voltadas . para,:a  industria, comeércio, Servigos,
agropecuaria e turiSmo; -~ | ' ¢ i, i et

e L

TR, RT3 1 Ps AN B AR )
XXIV - promover, em articulacao com os.demais 6rgaos competentes do
Municipio, a infra- estrutura necessaria.ao desenvolvimento da industria,
comeércio, servicos, agropecuaria e turismo;
XXV - estabelecer critérios ' medidas*que disciplinem o exercicio das
atividades em logradéuros publicos pard: emisséo. do Alvara de Licenca
consoante a Legislacao; W SR AYRES R
XXVl - resguardar 8§ interesses ‘da’‘populacao no que se refere a
comercializacdo de mercadorias ¢ bens que comprometam a saude ¢ as
normas publicas; S IREEALY Sty EORY TR
XXVII - defender’ os+interesses da- municipalidade contra a acao dos
especuladores; dhie @t otatsns Thik
XXVIII - exercer outrér(s atividades correlatassh 0 o
A i SRl ‘

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
Art. 28 A Secretaria Municipal dé Ediicagao; Cultura, Esportes e Lazer tem
a finalidade de exercer, orientar e-'_cdord‘ehéf as atividades pedagogicas,
competindo-lhe: L | -"-)' H
I - tracar a politica de ensinoe eliborat o Plaho Municipal de Educacao;

s

II - organizar e administrar o ensino no ambito do Municipio, buscando
permanentemente a elevacao"do Nivel de'qualidade de ensino;

III - promover, ampliar ¢ divefsificdr ‘asormas de apoio ao educando e
integracdo comunitarios; : o

IV — administrar as unidades escolares € planejar e executar a politica de
expansdo e manutencao de rede; . |

V - compatibilizar a politica'educaciohal do Municipio com as diretrizes e
bases tracadas pela Unido e com o sistema educacional de ensino;

VI - apoiar as manifestacoes follcléi’i%ﬁ%‘*éfﬁppyla:res_‘do. Municipio; |

VII - promover e orgatizat-48 ‘atividates Calturdis'e Artisticas centralizadas
no Municipio mobilizando os meios necesséﬁos; '

VIII — preservar, situar, ampliar ¢ divilgar o patriménio histérico cultural e
artistico do Municipie; -7 e

IX - promover, desenvolver, administrar atividades de Artes Plasticas,
Literatura, Musica, Audio-Visual, Biblibteg-as' e demais espacos culturais do
Municipio; et G R SRR |

X — administrar as unidadés ‘esportivas &culturais do Municipio;

XI - promover, desenvalver e administrar'as atividades de recreacéo e lazer
do Municipio; e " Vel AT

i

o Suilleds -
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XII - exercer outras aﬁﬁda%les correlatas... \’ (i %, 3

i

_. |
. SegioVI. . )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 29 A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade coordenar,
orientar, supervisionar e executar as atividades médicas, odontoldgicas e
sanitarias do Municipio, competindo-lhe:

I - elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Saude, de acordo com
as metas e diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;

II — superintender, orientar, regular, controlar, promover, executar ¢ avaliar
a execucdo das atividades visando &a°* melhoria do nivel de saude da

populacéo; wb (5 A e
III - dirigir, coordena r supervisionar, ‘tontrolar e avaliar as unidades de
prestacdo de servigos de saude;, i

IV - participar do planejamento,-da programacéo e da organizagao da rede
de prestacdo de servigo regionalizada e_hjierart;uizada do sistema unificado
de satde SUS, em articulagéo comi'a dife¢ao estadual;

V - orientar, promovér; wegulat): controldr,téxecutar e avaliar atividades
destinadas a melhoria das condicées médico-sanitarias da populacao;

VI — executar as atividades de vigildneia: epidemiologica ‘€ sanitaria com
vistas a deteccao de quaisquer mudancas dos fatores condicionais da saude
individual e coletiva, a fim de preVenif‘e controlar a ocorréncia e a evolucao
de enfermidades, surtos e epidemias; ,

VII - estabelecer normas,’ padrdes e’ procedimentos para promogaoc e
recuperacéo do Sistema Musicipal de Satde, zélando pelo cumprimento das
normas; e T SHELL IR O

VIII - formular e executar a polilica de formacdo e desenvolvimento de
recurscs humanos para a saude; :
IX - participar da elaboracdo da politicd'‘'e da execucdo das atividades de
saneamento basico; - ¢ .

X - fiscalizar e controlar os'procedimentds dos sérvicos privados de saude;
X1 - gerir laboratérios de satide piiblica e hemocentros; '

XII - formar consoércios administrativos intermuricipais;

XTI — colaborar na fisealizacio das agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussdes sobre a satde humaria € atuar junto acos orgaos competentes
para controla-las; i S I 4 T ke T e

XIV - participar da fiscalizagdo da avaliacao e do controle dos ambientes de
trabalho, bem como das a¢dés tendentes & sta otimizagao;

XV - exercer outras atividadés correlatas.

Secio VI’
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO,
- TRABALHO E 'RENDA

"
4
"

o 1
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Art. 30 A Secretaria IYIunici‘pal de Assisténcia Social, Habitacgao, Trabalho e
Renda tem por finalidade formular e executar a politica de promogao social
no ambito do municipio, competindo-lhe:

I — coordenar, promover e executar agbes ‘quie viabilizem a integracao ¢ a
assisténcia social das comunidades; - Poadd

II - desenvolve campanhas dé assisténcia, sob a organizacao e administracao
das unidades municipais de assisténcifl social;

III - assisténcia de seryigos funerarios para as pgssoas carentes;

IV — promover agoes voltadas para a superzié?cé.o de problemas emergenciais
das comunidades; ‘? | i

V - assisténcia técnica e material as associacoes de bairros e outras formas
de organizacdo da sociedade que tenhami como objetivo a melhoria das
condicdes de vida dos habitantes do Municipio;

VI — articular—se com Qg:segmentos comunitarios organizados, visando a sua
participacao na definicao das politicas da area de acdo da Secretaria;

VII - fomentar, cocrdenar & execlitar -a¢des de apoio a Crianca, o
Adolescente, a Familia; ao Idoso ¢ a4 Pessoé rchJ'rtadora de Deficiéncia;

VIII - executar a politica habitaciorial e a politica de acao social do
Municipio, sendo o 0rgao responsavel pelo levantamento dos problemas
sociais e programas de assisténcia social do Municipio;

IX - O desenvolvimento de projetos habitacionais;

X - desenvolvimento de acoes que objetivem a valorizacao do trabalhador ¢ a
sua integracio na Economia; - oL Hef L

XI - desenvolver programas que possi biliterm.a melhoria de qualidade de vida
da populacao carente; W R R ' i

XII - exercer outras aﬁvidaées correlatas.

. SeaoviH "
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

Art. 31 A Secretaria Mpﬁicipal de f]_‘uri_siﬁb‘ tem por finalidade desenvolver
politicas publicas visaido o inereménto dég;”-'é’tiv’ir‘-.ades'vturisticas como,

preservacdo do patrimdnio _-histériéb-,’_ ctiliural e ecologico e como fonte
geradora de cidadania, competindo-lhe: VW

I - Fomentar atividades dé eco-turismo; Hiristno cultural e turismo de
negocics em consonéncia ‘com as deliberacdes do Conselho Municipal de
Turismo; i R e :
L r

II - Realizar diagnostico bem como ‘propor ob#as é servicos visando infra-
estrutura e apoio a atividade turistica, levando-se em conta o potencial do
setor para o desenvolvimento econdmica e social da Cidade:

" . at i e, HERERID 4 ) .
III - Realizar exposigdes de artes: para valorizagdo dos artistas, bem como a
difusdo cultural na Cidade; =" " LR R wiE

v : 4 T
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IV - Propor e gerenciar convénios com instituicdes publicas ou privadas
consoante os objetivos que definem as politicas de turismo;
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V - Normatizar e gerenciar as ativid.ad‘eé da.Feira de Artes e Artesanato;

VI - Cocidenar outras atividades desti}né.dj’a"s"a consecucao de seus objetivos;

VII - Promocdo do desenvolvimento sustentavel do turismo do Municipio,
através de seus variados aspectos turisticos; .

VIII - Preservar, valorizar e desenvolver os recursos e acoes tendentes aos
aspectos turisticos, assim como explorar/o.seu potencial, visando sempre 0
melhor alcance; AR TR

IX - Planejar, coorden‘g.},e executar programas, eventos e atividades, apoiar
as iniciativas da comunidade, voltadas as atividades turisticas;

X - Divulgar o Municipi¢' ' em. ambito ‘regional, ‘estadual, nacional e
internacional, promovendo os valores e as potencialidades do Municipio.

Secido IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL'DE-CULTURA E FPROMOCOES

Art. 32 A Secretaria Municipal de Cultura e Promogoes tem por finalidade
coordenar a implantagao. da -politica -municipal de cultura, tendo como
principios a democratizagdo, universalizacao, equidade e integralidade,
visando a formacéo de cidadaos e cidadas*portadores de consciéncia social,
critica, solidaria e demoeréatica, competindo-lthe’o. seguinte:

I - Definir e implementar as politicas municipais de cultura, em consonancia
com as diretrizes estabélecidas no plano.dé‘governo, na legislacdo municipal,
estadual e federal pertinente e ‘observando ainda, as orientagoes € as
deliberacdes do Conselho Municipal de Cultura;

II - Definir ¢ implementar as politicas de ciiltura, para democratizar o acesso
aos bens culturais do Municipio;
Il - Estabelecer politicas 'dé’ préseivacas ¢ ‘valorizacio do Patriménio
Cultural;

IV — Coordenar a realizacio de projetos, eventos, atividades e expressoes de
cunho artistico - cultural; ' o ¥ b

V - Propor e gerenciar convénios com institiiicdes puablicas ou privadas
consoante os objetivos que definem as politicas de culiura;

VI - Coordenar outras atividades destinadas’a consecugdo de seus objetivos.
5 e \
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'Ség:é.o X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E
TRANSPORTES

Art. 33 A Secretaria Municipal de Obras; Servicos Urbanos e Transportes
tem por finalidade p]ane;a.r coordenar, administrar, orientar, executar €
fiscalizar as obras, 0s sermgos urbanos em geral e'o transporte , competindo-
lhe: i

I - executar e fiscalizar os servigos de limpeza urbana;

II - executar, coordenar e fiscalizar os servigos de iluminagao publica;

III - executar a politica de transportes urbanos; -

IV - promover a manutencéo de areas verdes, parques e jardins;

V - exercer o plano de ordenamiento do uso e da ocupacgdo do solo do
Municipio; .,,e' : :

VI - executar e fiscalizar os servigos técnicos e admlmstratwos concernentes
ao cumprimento da IeglsL?cao especifica e outros dispositivos legais
pertinentes, referentes o 'Grdenamema dB ﬂsmé ‘da ocupacao do solo do
Municipio; PRSP ORYEE

VII - fiscalizar e executar servicos técnicos, construcgao, projetos,
especificacoes, melhoramentas, pavlmentaqao e reconstrugdao das vias,
inclusive obras de arte especiais, drenagem, saneamento basico, contencao,
edificacdo, urbanizacao e obras corplemeéentares;” : -
VIII - executar o plano de conservacdo € manutencdo de estradas e vias
publicas do Municipio;

IX - executar a pohtlca hamtacwnal do Marhicipio;

X — implementar acoeq q*ue visem & erradmag:ao das condigdes sub-humanas
de moradia; SRS

XI - promover o acompanhaménto 3 avallacao il’labltamona] do Municipio;

XII - incentivar a realizacdo’ de- munroes, “visando a construcan e
recuperacgéo de casas populares;

XIII - promover a doagéo dé" material de’ constmr;ao civil para a populacao
carente do Municipio, de acordo com cmtenos preestabelemdos

XIV - definir as regides de 1ntervem;'éo UIbaIIISUCd visando a utilizacao
espacial das areas potenma.ls do- Mumupm, L

XV - implantar o Plano de Saneamento' Basico do Municipio;

XVI - realizar as atmdades de melarftacao da rede de esgotos com
tratamento adequado; ‘

XVII - promover 0s mieios necessaa'los at execugao dos servicos prestados
pela policia administrativa’ ¢ 'guarda muhicipal, destinada a prestagao de
bens, servigcos ¢ instalacées da Prefeitura;

XVIII - coordenar e adminisu*acao de Cemitenos, Mercado e Matadouro
Municipal; ! et

XTIX - exercer outras comperenmaq cor c—laté.s

' ; SecaaXI“
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO-AMBIENTE

o
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Art. 34 A Secretaria Munmpai de’ Agf'icwtura e Meio-Ambiente tema
finalidade de formular''e executar a8, pohtlcas de desenvolvimento € apoio a
agropecuéria, ao sistema de abastemmento do municipio e ao meio
ambiente, cornpetmdo-lhe

I - coordenar, fomentar e artlcular programas de desenvolvimento rural
alternativos para pequenos agncut‘feres’ P o)
II — promover € coordefiar ‘&l politica’ de- aqmmt;aé de insumos e distribui¢ao
de sementes, com apoio de Sindicato, trabalhadores rurais e das associacoes
rurais do Municipio;
III - coordenar e orientar a politica de processos tecnologicos, e€m
consonancia com os p"‘lnClplOS ECOlOGICOS ™1/ .-t
IV — promover e executar a politica: ﬂoresi*al e a preservacdo dos recursos
naturais no ambito do; Mummplo )
V - promover e executﬁfuma politica de prevengao e combate a seca;
VI - estabelecer e executar a politica de irrigacéo, de modo articulado com as
demais instituicdes pubhcas ¢ privadas atifantés no setor;
VII - promover o assoc:latwn-,mo rural,: bem como assistir as cooperativas e
outras associagoes de classe de produto‘res é" de trabalhadores;
VIII - articular-se com ‘organismos federais e estaduais com vistas a
execucdo dos servicos de agudagem e perfuragio de pogos;
IX - promover € coordenar a pohtzca de -assisténcia técnica ao pequeno
produtor, fye

— elaborar projetos de’ (:ontrole da produg:é.o € seu 'respectivo escoamento;
XI — elaborar projetos de tinidades de abastecimento e armazenamento;
XII - promover a fiscalizag¢do quanto ao cumprimentc de normas € posturas
relacionadas com o sistema-de abastecimento;
XIII - executar os programas de abas*tecunento e de comercializagao de
produtos e
XIV - elaborar programas B esmaos alternativos;
XV - promover a integracgo do Municipio’ com 6rgaos federais e estaduais
que exercam a‘r.mdades de abastemmento objetzvando estabelecer diretrizes
gerais para acoes (‘onjuntas '
XVI - estabelecer normas’ p‘ara controle da: producao e do seu respectivo
escoamento, promovendo a” 10061128.(‘&0 e construgao de unidades de
armazenamento e abastecimento; ‘
XVII - promover a regaiamzac;ao da oferta de allmentos
XVIII — administrar as'feiras; mercados;’ ‘mdtadouros e centros comerciais
sob o dominio do Poder. Pubhco Munmlbal
XIX - articular-se cnm orgaos aﬁns da 'Pre&ltura no cumprimento de
normas € posturas ; mumcxpam refamohadas com 0 sistema de
abastecimento; “VRRIAET A aflscins d
XX - resguardar os 1nteresses da populag:ao no que se refere a
comercializacéo de merr,adoﬁas e bens que comprometam a saide e as
normas publicas;
XXI - defender os mtereSSes da mummpahdade contra a acao dos
especuladores; ‘
XXII - reprimir o abate e a comercializacio cl&ndestma de animais;

o
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XXIII - executar o plano de conservag:ao 1€} manutengao de estradas e vias
publicas do Municipio; TR vl
XXIV - executar a pohﬂca ambiental do Mun1c1p10 examinando e aprovando
as medidas para prevemr e cormclr alteracoes do . meio ambiental natural,
urbano e rural; bl e REANT
XXV - Exercer o poder de ﬁsra.l:nzar onenta: 1nformar e vetar qucmdo
necessarias acoes de todos os drgdos publicos €:privados, relativas ao meio
ambiente e ao desenvqlwmento sustentavel do’ Mumc1p1o,
XXVI - Examinar, deferir ou indeferir, expedmdo as respectivas licengas, por
delegacdo do Prefeito, projetos de parcelamento do solo para qualquer
finalidade, observando e fazendo obedecer as normas legais especificas, os
dispositivos da Lei Orgamca Municipal, a-Lei de Parcelamento, Zoneamento
Sécio Ambiental, Usa e Ocupagao do Scﬂo e da utilizacdo dos recursos
naturais do Municipio;
XXVII - Manter, defengde r € recuperar 04 equﬂl!brlo ambiental do Municipio,
executando o combai te & polumao € a degradagao ambiental dos
ecossistemas urbano e ruraly e
XXVIII - Elaborar e executar at1v1dades de educagao ambiental formal, nao-
formal e informal no Mun1c1p1o como procésSo permanente, continuo,
integrado e multidisciplinar;
XXIX - Articular com' orgaos estaduals, regmneus e federais competentes e,
quando for o caso, com outros municipios; objetlvando a solugéo de
problemas comuns, relativos a protegao amb1enta1 e a preservagao de
ecossistémas regionais;’ ‘
XXX - Participar de estudos relanvos a0 Zoneamento ¢ ao uso do solo e dos
recursos naturais, visando ' assegurar 'z’ protecdo ambiental; féruns,
seminarios, debates e. eventbs relacionados aos interesses ambientais ¢
sociais do Municipio; ‘assim ¢omo representablo 'em reunioes do Conselho
Nacional de Meio Ambiente, Agenda 21; e outros correlatos;

i CAPITULO®

)

f-p-.’f

DOS CONSELHOS 'MUNICIPAIS

Art. 35 Os Conselhos Mumc:tpals séo’ orgaos cdlegladus de participacao e
representacao, e serao reg1dos por leis; estatutos e regulamentos proprios.

i - CAPITULO V' ' ‘ '

DOS PROGRAMAS F.SPEC{AIS E GRUPOS TEMATICOS DE TRABALHO
Segdo I et

DOS PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHO

Art. 36 O Prefeito Mummpal podéra ciiar ‘programas especiais de trabalho

com objetivos especificos ‘para atender ‘a neces&dades conjunturais que
demandem atuacio dir eta da Prefmtura :

Art. 37 O Decreto que instituir Rrpg_rgma Especial de Trabalho especiﬁcarei:N

\

I - os objetivos; L WD B AT AR
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II - as atividades a ser-e_rh:.‘s- ceciitadas) .40 A 51,1 -k MR

III - as atribuicoes do semor coordenadér do Programa, bem como Sua
competéncia para proferir despachos, decisorios;

IV — o0 6rgéo ao qual sera diretamente subordinado;

V - o tempo de duraco; _ T LR T Rt ;

VI - os recursos materiais humanos necessarios ao seu funcionamento;

1o 1 ad

Art. 38 Os Programas E‘spééis;is de Tra.béiﬁb" serdo coordenados por servidor
designado pelo Prefeito.r "% At e

, Se_qio I '
DOS GRUPOS TEMATICOS DE TRABALHO
3 : .

Art. 39 Os Grupos Tematicos ‘de Trabalho seréo criados nas Divisdes da
Secretaria Municipal %g;}Educa(;éo, por. selicitagdo do respectivo Secretario,
para atendimento a necessidades especiais de trabalho.

i i il eyl

§ 1° Para exercer a' Coordenagéo profissional do Grupo Tematico de = i
Trabalho, devera ter ;a qualificagao; de acordo com & especificidade do W
servico, ou experiéncia de dois anos, noniinimo, na area em que for atuar.

§ 2° SO poderdo ser designados para a'funcao'de Coordenadar do Grupo
Tematico de Trabalho os servidores do quadro efetivo, através de Portaria do
Prefeito, mediante solicitagéo 'do Secretario Municipal de Educagao, Cultura ¢
Esportes e Lazer. _ : . i

§ 3° O Grupo Tematico de Trabalﬁd‘dé\-'réi“é. ser formado pelo Coordenador e
coordenados (professores; siliares sdmintstrativos, secretarios escolares).

§ 4° Os Coordenadores dos Grupos’ 'T%gdéttiéqs de Trabalho perceberao
gratificacéo especial por Condicoes Especiais de Trabalho — CET.

§ 5° O Secretario Municipal de Educagdo devera comunicar ao Chefe do
Executivo Muriicipal a’extin¢do de qualquer ‘Grupo Tematico de Trabalho,
nao havendo mais conveniéneias e necessidades do mesmo. .

EE =

) ~ CAPITULO VI ) s
DAS COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS E TITULARES DOS ORGAOS E
. ¢ . ENTIDADES "

Art. 40 Compete aos Secretarics Municipais, aos titulares de orgaos
equivalentes e aos presidentes de entidades autarquicas auxiliarem o Chefe

e

do Poder Executivo Municipal® no: exercicio - da diregao superior da

Administracdo Publica Muricipal Jéspecialmeénte: :

I - exercer a administracdo do 6rgao ou erftidade de gue seja titular, i
praticando todos os atos necéssarios ‘a0’ éxercicio dessa administracac, na
srea de sua competéncia, notadamente aos relacionados com a orientacao,
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coordenacdo e supervisdo das, atividades a cargo das unidades

administrativas integrantes do érgao ou entidade sob sua gestao;

II - praticar os atos perti;nelnte.s..as atri'bqi_t;éel:"s:que‘ lhe forem outorgadas ou - 3
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo quicipal; : 1 ﬁ

III - expedir instrucoes € outros atos normativos necessarios a boa execucao
das leis, decretos e regulamentos; A
IV - prestar, pessoalmente ou por escrito, & Camara Municipal ou a qualquer
de suas comissdes, quando convocado e na forma da convocacao,
informacoes schre assunto previamentd determinado;

V - propor ao Prefeito, anualmente, o orcamento de sua pasta;

-r:g ¥ Y 13
VI - delegar suas proprias atribuicées por ato exXpresso aos Seus
subordinados, observados 0s limites estabéelecidos em lei;

VII - referendar os atos e os decrelos assinados pelo Prefeito, relacionacdos

com as atribuicdes de seui Hrgao; - :
VIII - fixar as politicas, diretrizes ¢ prioridades das entidades

supervisionadas, #specialmente no que diz-respéito a planos, programas €
projetos, exercende o decompanhamento, a fiscalizacdo e o controle de sua
execucao.

:

i
i

§ 1° As entidedes supervisionadas ‘devérad emcaminhar, periodicamente,
relatdrios de gestdo ans 6rgaos Supervisores.

§ 2° Os titulares de orgios € entidédéé_—f'-int‘egi‘ames do Poder Executivo
Municipal serdo substituidos; nas suas faltas e impedimentos, pelo Chefe de
Gabinete ou por um dos integrantes- de: gifa equipe, denire os ocupantes de
cargos de diregéo e assessoramernito sﬁpéﬁbr;‘---ésmmidn ¢ designado por ato
proprio.

Ly JH
B A ¥ V|

§ 3° Os cargos de Chefe’ de“Gabinete do Prefeito, Assessor de Imprensa do
Prefeito e Secretarios Municipais possuem 0O mesmo nivel hierarquico e
funcional, isonomia ‘‘de Vencimento,” € igiiais direitos, deveres e
responsabilidades administrativas, redpeitadas’ as atribuicdes inerentes as
competéncias legais de cada’ 6rgao ou.entidade:”

§ 4° Go cargos de Presidentes das autarquias recebem o mesmo valor do .
subsidio dos Secretarios Muiicipais. ~ 0 " e d

. CAPITULOVII X
DOS CARGOS EFETIVOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA | 2
ADMINISTRATIVA
ol B R o T

P
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Art. 41 O Quadro Efcq'vd dos servidorep dor Minicipio de Porto de Pedras
esta delineado nos Anexo X1 e XIV, parte integrante desta Lei.
Art. 42 Os cargos efetivos do Municipio de Porto de Pedras ficam ampliados
nos quantitativos constantes dos anexos referenciados no artigo anterior.
PRERAL

Y TR N

CAPITULO VIII

DCS CARGOS COMISSIONADOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA.. .
i : t :3: I i

Art. 43 Os cargos de provimento em comissao dos dirigentes maximos,
superintendentes, diretores, gerentes: & +demais chefes ou titulares das
unidades basicas e complementates -dos '6rgaos ¢ entidades da
Administracdo Direta & Indirete do Poder Executivo Municipal, todos de livre
nomeacdo e exoneracdo do-Prefeito e trémunérados exclusivamente por
subsidios, sdo os espédificadds no ‘Anexe XV destd Lei, com 0s respectivos
simbolos, quantitativos e vencimentos.

1, *
4 "

Paragrafo tnico. O servidor que acummular dois cargos efetives, nos termos
do art. 37, inciso XVI, da Constituigao Federal, quando investido em cargo
de provimento em comissée; devera seafastar do. exercicio de um deles,
salvo na hipdtese de haver compatibilidade ‘de horario e local, declarada pela
sutoridade méaxima do oOrgdos de! Uéfdcas’ e ratificada pela Secretaria
Municipal de Administraéas: O a0 INTEGRARN '
ATANMISTRATIVA

Paragrafo dnico. O subsidio do cargo de Secretario Municipal € o fixado em
conjunto com 0s agentes politicos fos termos da Lei Organica do Municipio.

(0 B i

1

§ 1° Séo atribuicdes gerais: dos ocligafites dos cargos previstos no taput
deste artigo: i T S TR R ST

I - exercer atividades de ‘AsSessorariento‘e’ apoio ao superior hierarquico
imediato, em assuntds atinenfes-'a érea de atuacao da unidade em que
estiver lotado;

Il - participar, subsidiar ¢ assessofar a discliss@o, o desenvolvimento = ©
acompanhamento de jprogramas’e -agdes™a 'cargo do superior hierarquico
imediato; . N s
III - desempenhar outras atividades de aés':cs‘s‘oramento afins, determinadas
pelo superior hierarquico imediato; .

IV - outras funcées excepcionais, inclusive a desighacdo paic atuarem em

projetos especiais da Administracéo Municipal, por ato do chefe do Pode&(

Executivo Municipal.

L
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TITULO III
cAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 A estrutura organizacional estabelecida na presette Lei, entrara em
funcionamento, gradativamente, na medida em que O0s orgaos que a
compdem forem sendo implantados, segundo a conveniéncia da
Administracio e a disponibilidade de recursos.

Art. 45 O Prefeito Municipal complementara, na medida em que for
necessaria, a estrutura basica estabelecida nesta Lei, criando ou
extinguindo, por decreto, unidades administrativas ¢ funcoes de chefia de
nivel inferior a Departamento, desde que sejam ocupadas por pessoal estavel
ou efetivo da Prefeitura'l;,-",.

Art. 46 Para implantacdo da estrutura prevista nesta lei e sua adequacao a
Lei Orcamentaria Anual, fica o Peder Executivo autorizado a promover as
transposicoes. transferéncias e. remanejamentos de recursos conforme o
disposto na Constituicao Federal, art. ':1693 inciso IV.

Art. 47 TFica autorizado o Poder Exécutivo a praticar todos os atos
necessarios a regulamentacdc desta Lei, editando os regimentos internos,
através dos quais seréo estabelecidas as competéncias que complementarao
a estrutura ora estabelecida.

Art. 48 Os SIMBOLOS, VENCIMENTOS e ATRIBUICOES dos cargos efetivos
ora criados estdo contidos nos Anexos XIII, XIV, XV e XVI, partes integrantes
desta Lei. \

Art. 49 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
as disposicoes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de'Porto de Pedras (AL), em 02 de Maio de
2016. B L R L
)

Joselita' Camila|Bianor Cansancéo Farias
PREFEIT MUN]CIPALI ‘
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ST L ANEXO Xl
DISTRIBUI(;AO DQs CARGOS EFETNOS {
! EXISTENTES | CARGOS * ToraL ' | simBOLO VALOR TOTAL
CARGO l~ CRIADOS ! MENSAL (RS)

1. Agente Administrativo | 14 04 18 | Nivel ViI 880,00 | 15.240,00
2. Agente Comunitario de Satide ) | 29 04 33 | Nivel VI 1.014,00 32.462,00
3. Agente de Endemias 07 - 07 | Nivel VI 1.014,00 ~7.098,00
4, Agente de Vigilancia Sanitdria k :+ 06 02 08 | Nivel VIi 880,00 7.040,00
5, Analista de Controle Interno J . 02 - 02 | Nivel Il 2.000,00 4,000,00
6. Assistente Social ‘ . 01 01 , 02 | Nivellll 1.800,00 3.600,00
7. Atendente de Enfermagem " - 10 il 2200t 40' | Nivel VI 880,00 8.200,00
8. Auxiliar de Consultdrio Dentdrio N 04 | - 04 | Nivel VIl 880,00 3,520,00
9, Auxiliar de Contabilidade . 02 o1 03 | ‘Nivel Il 1.800,00 5.400,00
10. Auxiliar de Enfermagem 10 - 10 | Nivel Vil 880,00 8.800,00
11, Auxiliar de Servicos Administrativos S m - 02 | Nivel Vil 880,00 1.760,00
12. Auxiliar de Serv. Adm. Educacional " Teaget Fogl= T 44 | Nivel VIL 880,00 33.720,00
13, Auxiliar de Servicos Gerais - 05 | . - 05| Niveivil 880,00 4.400,00
14. Auxiliar de Vigilancia Escolar .06 05 by T A1 | Nivel VL 880,00 9.680,00
15, Bibliotecario oL 01, 02 | Wivel VIl 880,00 1.760,00
16. Contador o Rys : 02| Nivelll 2.000,00 4.000,00
17. Copeira A Nével VI 880,00 2.640,00
18. Covelro TSR e S Nivel VI 880,00 |  1.760,00
19, Digitador [ OB L Nivel VI 880,00 7.040,00
20. Elatricista o1 Nivel VIl 880,00 1,760,00 |
21. Enfermeiro v 04 | Nivel I 1.800,00 | 12.600,00 |
22. Fisioterapeuta ' L Nivel Il 1.800,00 3.600,00
23. Garl 62 Nive! V1! 880,00 |  63.360,00
24, Jardineiro | 03 Nivel VI 880,00 2.640,00
25. IVecanico | 03 Nivel VII 880,00 2.640,00
26. Miedico i 02 | 01 |, 03. | Nivell 2.400,00.|  7.200,00
27. Médico Veterinrio - 01 o1 | 02 | Nivell 2.400,00 4.300,00
28. Votorista 18 05 23 | Nivel VII 880,00 20.240,00
29. Motorista Escolar 09 04 13 | Nivel VI 880,00 11.440,00
30. Nutricionista 01 0z | 03 | Nivel 2.000,00 | 6.000,00
31, C'dontdlogo 05 | 01 06 | Nivel IN 1.800.10 10.800,00
32, Cperador de TV 0z tm 02 | Nivel VI! 880,00 1.760,00
33, Crientador Educacionai 01 | : 01 | Nivel V 1.342,45 | 1,342,45
34, Procurador do Municipio Ny oz | 02 | Nivel lll 1.800,00 3.600,00
35. Prof. “A" do 12 30 52 Ano 45 . 16 61 | Nivel IV 143834 | 87.738,74
36. Prof. “A” do Ensino Infantil 28 19 47 | Nivel IV 1.438,34 | 57.601,98
37. Prof. “B” do 62 ao 92 Ano — Ciéncias 02 | 93| T 05 Mivelv | 134245 6.712,25 |
38, Prof. “B” do 52 ao 92 Ano - Ed. Fisica 01 04 RS | Nivel V 1.342,45 T £.712,25
39. Prof. “8' do 62 a0 92 Anc - Artes 0o ~ 03 03 | Nivel V 134245 | 4.027,35
40. Prof. “B" do 62 ao 92 Ano —Geografia 03 03 06 | Nivel V 1.342,45 £.054,70
41, Prof. “B” do 62 ao 92 Ano — Histé1 11 03 03, 06 | Mivel V 1.342,45 £.054,70
42. Prof. “B” do 62 a0 92 Ano — Informatica . 00 e 04 | Nivel V 1.342,45 5.369,80
3. Piof. “B” do 62 au 92 Ano — Inglés ~ 01 04 05 | Nive!V 1342,45 | 6.712,25
44, Prof. “B” do 62 a0 92 Ano - Metemdtica. | 04 05 09 | NivelV 1.342,45 12.082,05
45, Prof. “B" de 62 ao 92 Ano - R2ligific 00 03 ] 03 | Mivel V 1.342,45 4.027,35
46. P -of. “B” do 62 ao 98 Ano — Portugués 0a 06 10 | Wival v 1.342,45 | 12.424,50
47. P.of, "B” do 62 a0 92 Ano — Filosofia | il o 03 | Nivel V 1_342,{5”" 4.027,35
48. Psicologo | 2 r 02 | Nivel Il 1.80000 | 3.600,00
49. Sarvical 34 | o 34 | Nivel VII 880,00 |  29.920,00
50. S2rvicos Gerals gl 2 11 | Nivel Vil 880,00 5.580,00
51. Supervisor Escolar | 01 | : 01 | Nivel V 1.342,45 | 1.342,45
52, Vigilante {4 e ) ‘i : 21 | Mivel Vi 880,00 | 15.480,00

(o1 7-YIC V.Y IR—— az0 | 136 YHOKXK | XOOOXXXX | 620.670,17
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EsTADC DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS
‘GABINETE DA PREFEITA

CNPJ.: 08.629.446/0001-81

PLANILHA DOS CARGOS COMISSIONADOS

ANEXO XV

ORDEM CARGO COMISSIONADO QUANT. siMmBOLO VALOR(RS) TOTAL
| (R$)
001 Analista de Controle Interno 01 ccli 2.000,00 2.000,00"""
002 Assessor de Comunicagdo 02 CCll 2.000,00 4.000,00 .
003 Assessor Juridico 03 cci 2.000,00 6.000,00
004 | Assessor Especial de Gabinete 03 ccil 2.000,00 6.000,00
% 005 Assessor Especial de Secretaria 03 CcCil 2.000,00 6.000,00
006 Assistente Juridico 02 cci 1.800,00 3.600,00
007 Chefe de Departamento 06 ccii 1.800,00 10.800,00
008 Chefe de Divisdo 34 CCiv 1.200,00 40.800,00
009 Chefe de Gabinete do Prefeito 01 ccl 2.500,00 2.500,00
010 Contador 01 cci 2.000,00 2.000,00
011 Coordenador 42 Ccl 2.500,00 105.000,00
012 Coordenador dos Conselhos 01 ccll 2.000,00 2.000,00
013 Diretor 04 cci 1.800,00 7.200,00
014 Gerente 02 ccill 1.800,00 3.600,00
015 Procurador Geral 01 cCl 2.500,00 2.500,00 '
016 Secretario Municipal 08 CcCl 2.500,00 20.000,00 i
e
L
"
.
3
TOTAIS ..... 114 XXHXXXKKN HKAHRKKAX 224.000,00




4 PREFEIIURA Un

A gk fma f o

e
ESTADO DE ALAGOAS ‘
d‘ PREFEITURA MuNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS

ras GABINETE DA PREFEITA

i CNPJ.: 08.629.446/0001-91

ANEXO XIV
CARGOS EFETIVOS
NIVEIS

Simbolo Quantidade Vencimentos Total (RS)
NIVELI 005 2.400,00 12.000,00
NIVEL 1l 007 2.000,00 14.000,00
NIVEL Il 024 1.800,00 43.200,00
NIVEL IV 108 1.438,34 155.340,72
NIVEL V 061 1.342,45 81.889,45
NIVEL VI 040 1.014,00 40.560,00
NIVEL VI 311 880,00 273.680,00
TOTAL........ 556 YOO XXNXXXXXX 620.670,17

Praga Antonio Pedro de Albuguerque, 20 - Centro — Coité do Néia-AL - CEP: 57.325-000 - Telefax (82) 3526-1100

CNPJ 12,198,719/0001-68 — E-mail: pmcoitenoia@ig.com.br
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